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Le Réseau CTI : des instituts technologiques engagés  
pour accompagner les entreprises au quotidien

Former et accompagner les équipes 

• Pour s’adapter aux nouvelles technologies
• �Pour valoriser les métiers de l’industrie auprès des jeunes et nouveaux publics
• Pour assurer la transmission des savoir-faire

Des experts métiers possédant une double compétence technique 
et pédagogique

• �Des formateurs consultants, en lien permanent avec les entreprises  
et ayant une parfaite connaissance des problématiques de leur secteur

• �Des formations pratiques s’appuyant sur des plateformes technologiques  
et des laboratoires d’essais

• �Des contenus de formations s’appuyant sur la recherche, le développement  
et l’innovation

• �Une ingénierie pédagogique mettant l’accent sur l’évaluation  
des compétences acquises

• Un réseau de proximité accueillant des stagiaires sur toute la France
• �Des formations qui répondent à des besoins clairs et identifiés pour préparer 

l’avenir

La plupart des CTI disposent du label Qualiopi. Ils sont engagés au sein  
du Réseau CTI, dans une dynamique collective, pour enrichir leurs pratiques 
de formation et accompagner les transformations des modes de formation 
eux-mêmes.

L’activité formation des CTI en 2022, en quelques chiffres

• 15 000 stagiaires
• 400 000 heures de formation
• 450 formateurs
• Une offre pour plus de 50 secteurs industriels

Les membres du Réseau CTI 

Les CTI, acteurs majeurs de la formation au sein de leur filière industrielle.

Cetim Academy 2024
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